附件2

《鱼峰区落实2022年柳州市政府工作报告重点工作分工细化方案》的政策解读

一、编制背景
为认真贯彻落实柳州市政府《2022年柳州市政府工作报告重点工作分工细化方案》,进一步强化目标责任管理，确保鱼峰区落实柳州市《政府工作报告》提出的主要目标任务落到实处，根据《柳州市人民政府办公室关于印发<2022年柳州市政府工作报告重点工作分工细化方案>的通知》(柳政办〔2022〕30号)要求，特制定本方案。
二、主要内容
[bookmark: _GoBack]鱼峰区落实2022年市政府工作报告目标任务共74个项目，城区责任单位有区委宣传部，区发改局、人社局、工信局、文体广旅局、民政局、市场监管局、投促局、交通局、商务局、自然资源局、财政局、农业农村局、乡村振兴局、医保局、住建局、卫健局、执法局、教育局、应急局、信访局、司法局、退役军人事务局、民宗局、环卫所、政管办、网格中心、征补中心、工业园区管委会、鱼峰生态环境局等30个单位。责任单位要要以重任在肩、舍我其谁的责任感，坐不住、等不起、慢不得的紧迫感，强化责任担当，狠抓任务落实，确保各项任务全面完成。尽职尽责，按照明确的细分任务主动履职，积极配合市级牵头部门，共同推进目标任务落实。鱼峰区委区政府督查和绩效考评办公室将对落实情况开展持续跟踪督查，同时，将落实市政府工作报告目标任务完成情况纳入对各有关部门绩效考评的范围，把督查结果作为年度绩效考核的重要评分依据。
三、编制过程和修改情况
我办通过智慧鱼峰系统发送至各责任单位受理员，征求各有关部门的意见，并对意见进行汇总，逐条分析采纳，最终形成《鱼峰区落实2022年柳州市政府工作报告重点工作分工细化方案》。
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