附件3
鱼峰区加强产业工人队伍建设支持企业  用工专项行动工作领导小组名单

组  长：黄熹玥  鱼峰区人力资源和社会保障局局长
副组长：许成爱  鱼峰区人力资源和社会保障局党组书记、副局长

成  员：毕志斌  鱼峰区劳动保障管理服务中心主任

        贺青华  鱼峰区劳动保障监察大队大队长

        黄路红  鱼峰区天马公共就业服务保障事务所所长

朱良孝  鱼峰区驾鹤公共就业服务保障事务所所长

吴望勇  鱼峰区荣军公共就业服务保障事务所所长

胡梦华    鱼峰区箭盘山公共就业服务保障事务所所长

罗慧霖    鱼峰区五里亭公共就业服务保障事务所所长

覃冬梅    鱼峰区白莲公共就业服务保障事务所所长

冯国海    鱼峰区麒麟公共就业服务保障事务所所长

蓝继迪    鱼峰区里雍镇社会保障服务中心主任

彭柳丽    鱼峰区白沙镇社会保障服务中心主任

    一、工作职责

负责统筹指导鱼峰区加强产业工人队伍建设支持企业用工专项行动，定期会商研究解决专项行动实施过程中遇到的问题和困难，及时向市级指挥部请示汇报，推动各项任务落实落地。领导小组下设办公室，办公室设在鱼峰区人力资源和社会保障局，办公室主任由许成爱同志兼任，鱼峰区人力资源和社会保障局、鱼峰区劳动保障管理服务中心有关负责同志担任办公室成员。领导小组办公室负责组织制定加强产业工人队伍建设支持企业用工专项行动工作方案、目标任务、工作机制，督促推进领导小组各项工作要求，考核评估成果，总结推广经验。

二、工作要求

强化责任落实。对照专项行动任务目标，制定鱼峰区专项行动实施方案，主动向区委区政府请示汇报，争取工作支持。要与财政、发改、工信、市场监管、投促、市场监管、工会、工业园区管委会等部门加强沟通，扎实推进专项行动。

建立协调调度机制。建立城区、乡镇（街道）、村（社区）联系协调机制，上下联动、信息互通。

强化督促落实。积极深入各乡镇（街道）、村（社区）实地调研，及时推动解决工作中的新情况新问题，强化对工作督导，压实责任，加大跟踪推进力度，对措施不力、工作滞后的地方及时提醒、通报、约谈。
